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A 15-64 EVES NEPESSEG SZAMANAK ALAKULASA
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A 15-64 EVES NEPESSEG SZAMANAK ALAKULASA

[ Valtozas 2010-r6 2023-ra (ezer f6) |
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A LAKONEPESSEG SZAMANAK VARHATO ALAKULASA
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FOGLALKOZTATASI RATA A V4-ORSZAGOKBAN
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*Forras: EUROSTAT, Foglalkoztatasi rata a 15-64 éves korcsoportban

fad

Csehorszagban a foglalkoztatottsagi arany a
teljes id6soron felulmulja nemcsak a V4-
orszagok, hanem az Eurdpai Unid atlagat is.

r:3

Magyarorszagon 2013-tdl jelentbs felzarkdzas
indult a foglalkoztatottsagban, aminek
koszonhetben hazank 2023-ra mar
megkozelitette Csehorszagot.



FOGLALKOZTATASI ES MUNKANELKULISEGI RATA

VALTOZASA MAGYARORSZAGON
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*Forras: KSH, Foglalkoztatasi €s munkanélkiliségi rata a 15-64 éves korcsoportban

AfoglalkoztataS| rata dinamikusan, 17,9
szazalékponttal bovult.

A munkanélkiliség 6,8 szazalékponttal
csokkent.




MUNKAEROPIACI OSSZEFUGGESEK
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*Forras: KSH, A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa

900

800

700

600

500

400

300

200

100

0

Novekvo aktivitas

2010 és 2023 kozott a gazdasagi
aktivitas élénkult: 464 ezer fovel bovllt a
munkaerdpiacra lépdk szama.

Igy az aktivitas aranya 14,2
szazalékponttal emelkedett.

Csokken6 munkaer6tartalék

A potencialis munkaero-tartalek 2023-ra
markansan csokkent. A 2010-es 735,1
ezer forél 2023-ra 290,5 ezer fére
modosult, ami 60,5 szazalékos
csOkkenést jelent.




BRUTTO ATLAGKERESET ES REALBER ALAKULASA
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*Forras: KSH, A teljes munkaidében alkalmazasban allok brutté atlagkeresete a realbéremelkedést 2023-ban.




BRUTTO ATLAGKERESET ES REALBER ALAKULASA
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*Forras: KSH, A teljes munkaidében alkalmazasban allok brutté atlagkeresete

N

0,5

A dinamikus realbérnovekedésnek
koszOnhetben ujra novekvd palyara
allt a fogyasztas, tovabba a lakossag
kumulalt pénzugyi vagyona is tovabb
bvult.
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FOGLALKOZTATASI RATA VARMEGYEI BONTASBAN
(2010-2023)

Foglalkoztatasi rata (%), 2010 Foglalkoztatasi rata (%), 2023

64,3 81,0

47,9

Orszagosan a foglalkoztatasi rata 17,9 szazalékponttal nétt, varmegyei szinten 13,4 és 22,2 szazalékpont
kozaott alakult a bdvulés.

*Forras: KSH, A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa, varmegye szerint;.



FOGLALKOZTATASI RATA VALTOZASA VARMEGYEI
BONTASBAN (2010-2023)
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Atlag félott teljesitettek a

gazdasagilag elmaradottabb Tolna es Bekes megye az Az atlag alattl novekedes
varmegyék, elsésorban a bazis alacsony bazis ellenére sem tobbnyire a gazdasagilag fejlett
’ tudta behozni lemaradasat. megyékre jellemza.

magas munkaero-tartaleka miatt.



MUNKANELKULISEGI RATA VARMEGYEI BONTASBAN
(2010-2023)

Munkanélkuliségi rata (%), 2010 Munkanélkiliségi rata (%), 2023

18,0 8,7

6,8 1,6

\

Orszagosan a munkanélkuliségi rata 6,7 szazalékponttal csokkent, a varmegyék kozott 3,7 és 9,9
szazalékpont kozott szorddott a csokkenés.

*Forras: KSH, A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa, varmegye szerint;.



MUNKANELKULISEGI RATA VALTOZASA VARMEGYEI
BONTASBAN (2010-2023)
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A nyugati varmegyek eés Budapest alacsony
Kiinduld6 munkanélkuliségi rataja az atlagnal

Tolna, Békés és Somogy megye relativ pozicidja

kisebb mértékben csékkent, a keleti varmegyék romlott, ezekben a megyékben is csokkent a

magas munkanelkuliségi rataja gyorsabban
csokkent.

munkanelkuliség, azonban a csokkenés
jelentésen elmaradt az orszagos atlagtol.




POTENCIALIS MUNKAERO-TARTALEK VALTOZASA
2010 ES 2023 KOZOTT

Potencidlis munkaeré-tartalék (ezer f6), 2010 Potencialis munkaer6-tartalék (ezer f6), 2023

101,56 34,1

»

5,1

2 4

A potencialis munkaeré-tartalek 735 ezer fordl 290 ezer f6re esett vissza, ami 61 szazalékos csokkenésnek
felel meg.

*Forras: KSH, A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa, varmegye szerint;.



A BRUTTO ATLAGKERESETEK ALAKULASA 2010
ES 2023 KOZOTT

Brutté atlagkereset (f6/ho), 2010 Bruttd atlagkereset (f6/ho), 2023

I 261090 I 696670
. 148536

A brutto atlagkeresetek orszagosan 182 szazalékkal néttek. Gyér-Moson-Sopron megyeben volt a
legjelentbsebb a bruttd bér emelkedése (219 szazalék), Budapesten volt a legalacsonyabb (167 szazalék).

*Forras: KSH, A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitasa, varmegye szerint;.



A RELATIV JOVEDELMI SZEGENYSEGI ARANY A
REGIOK SZERINT

2010-2017

Egyetlen regiot (Dél-Dunantul) leszamitva
csOkkent a relativ jovedelmi szegénység.
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2017-2023
Dél-Dunantul kiveteléevel minden regioban
nott a relativ jovedelmi szegenyseg
mutato ertéke.
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MIERT FONTOS AZ IDOSODO KORUAK
FOGLALKOZTATAS-BOVULESE?

OECD-elbrejelzés a 20—-64 L

éves népesseqg

csOkkenésere 2062-i . " . . .
J Trendszerlen n6 az atlagos varhato

élettartam.

Mikozben
OECD-atlag: —11,3 szazalek
Trendszerlen n6 az egészsegben

EU-atlag: —21,4 szazalék eltdlthet6 atlagos varhato élettartam.

Magyarorszag: —28,8 szazalék

NG az igény az onkéntes munkavegzesre
nyugdijkorhatar utan is.




Az id0s0do koruak foglalkoztatasa kimutathato elonyokkel jar a
gazdasagi es tarsadalmi aktivitas fenntartasa mellett, az egyén
és a k0zosseg szempontjabal is.



AZ IDOSODO KORUAK NAGYOBB GAZDASAGI
AKTIVITASANAK HATASA

OECD-¢l6rejelzés a GDP/f6 valtozasarol ket forgatokonyvvel

Ha a tagorszagok elerik az €lenjaro
orszagok (Uj-Zéland, 1zland)
id6skoru foglalkoztatasi aranyait

Ha nem valtoznak a korosztalyos
foglalkoztatasi aranyok

OECD-atlag Magyarorszag
A) -10% -14%
B) +19% +28%

*Forras: OECD



KORCSOPORTOS FOGLALKOZTATASI ARANYOK
ALAKULASA

2010-2023
55-59 év 2023 (szazalék) Helyezés valtozas Helyezés
szazalékpont
1.

Magyarorszag 82,3 48,7 (1)
EU27 76,1 15,2

OECD 72,6 29,0

____

Magyarorszag 54,8 49,9 ()
EU27 51,0 6 2
OECD 55,0

65-69 év ____

Magyarorszag 13,5 10,2
EU27 15,2 -13,3
OECD 29,0 -13,7

*Forras: OECD



MAGYARORSZAG: FOGLALKOZTATASI RATA
REGIOK ES KORCSOPORTOK SZERINT (2023)
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A REGIOK FOGLALKOZTATASI ERTEKELESE,
FOKUSZBAN AZ IDOSODO KORUAKKAL

Kedvezo
foglalkoztatasi
helyzet 15 és 74 év

kozott Pest varmegye

Budapest

Nyugat-Dunantul Kozép-Dunantul

Dél-Alfold

Eszak-Magyarorszag Eszak-Alfold

Dél-Dunantul

Kedvez6 foglalkoztatasi
helyzet 55 és 74 év kozott
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https://www.facebook.com/Szazadveg
https://www.linkedin.com/company/szazadveg-konjunkturakutato/
https://www.instagram.com/szazadveg
https://twitter.com/Szazadveg
https://www.youtube.com/@szazadvegalapitvany
https://open.spotify.com/show/0Gxmw6dKF0YMsy9uWfN09l
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